Para mas informacién sobre los Servicios de

Seguin o saber como usted se puede involucrar EMPLEO COMMUNITARIO
con Seguin por favor llamar al 708.868.3803 Y ENTRENAMIENTO
o valla a la Pagina de Internet
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www. Seguin.org
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Comunitario Alternativo, Entrenamiento V 3

SeguinWorks (SeguinTRABAJA) de Seguin ofrecen a lo
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Seguin es el lider en el desarrollo de programas o iniciativas
que enriquecen las vidas de los participantes ayudéandoles a
identificar las oportunidades que les permiten vivir,
trabajar, y socializar como lo hacen sus vecinos. El empleo
comunitario es un componente esencial para promover
resultados positivos en la vida de los adultos con discapaci-

dades.

El programa de Entrenamiento Vocacional ensena a los
adultos con discapacidades de desarrollo, a prepararse para
emplearse en sus comunidades. Los participantes son
entrenados en habilidades de comunicacion, habilidades
sociales, el uso del transporte piblico, el manejo del dinero,
y a usar herramientas basicas tales como lectura y
aritmética, también como habilidades especificas definidas
para un trabajo.

El programa de Alternativas de Empleo en la Comunidad
combina los adultos del programa de habilites de trabajo,
quienes estan listos, capacitados y dispuestos a ser
empleados con los requerimientos y demandas de una
variedad de trabajos en la comunidad. Los trabajadores
reciben apoyo durante el trabajo en trabajos comunes en
restaurantes, tiendas, oficinas, y fabricas en sus propios
vecindarios.

Los participantes de Seguin quienes todavia estdn desarrol-
lando sus habilidades las ejercitan en trabajos voluntarios
en la comunidad realizando tareas tales como atender las
plantas en el invernadero local, o llenar los estantes en el
banco de comida comunitario. La iniciativa de Empleo en
SeguinTRABAJA provee a los participantes la oportunidad
mejorar las habilidades de trabajo que ellos han aprendido.
Preparandolos para futuros empleos. Seguin ve a sus
participantes como miembros vitales de una comunidad
vibrante y se esfuerza en encontrar las oportunidades que
enriqueceran sus vidas asi como las que les permiten
retornar a sus comunidades.

CION DE TRABAJO POSITIVO RESULTADOS DE VIDA

Seguin se destaca como un lider en servicios
para personas con discapacidades de desarrollo
dandoles la confianza para guiarse y enriquecer
sus vidas.

La presencia en la comunidad a través de
empleos significativos da a los adultos con
discapacidades la oportunidad de ser mas
auto-dependientes y auto —suficientes. Seguin
continuamente evoluciona y mejora para crear
resultados de empleos de valor y relevancia
para los participantes y sus comunidades.

Cada miembro de la familia de Seguin es visto
y valorado como un individuo tinico quien
tiene mucho para ofrecer. Simplemente
obteniendo un cheque de pago, los trabajadores
son capaces de vivir mas independientemente.
Ellos comienzan a pagar los impuestos que
ayudan a su comunidad. Siendo una parte de la
fuerzas de trabajo como sus colegas ellos son
capases de vivir, trabajar y socializar como lo
hacen sus vecinos.

La independencia y dignidad que adquieren
con la habilidad de ser un miembro que
contribuye ala comunidad les da la confianza a
los participantes de Seguin de esforzarse por la
calidad de vida que ellos desean y merecen.
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